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Abstract

Der vorliegende Bericht dokumentiert die Ergebnisse der Umfrage zu Weiterbildungen
in sexueller Gesundheit und HIV/STI-Pravention in der Schweiz, die SEXUELLE GE-
SUNDHEIT SCHWEIZ im Jahr 2024 durchgefiihrt hat. Er bietet eine explorative Bestan-
desaufnahme der Weiterbildungsangebote im Bereich sexuelle Gesundheit fir Fach-
personen, die mit den Schliisselgruppen des nationalen Programms «Stopp HIV, Hepa-
titis B-, Hepatitis C-Virus und sexuell Gbertragene Infektionen» (NAPS) arbeiten.

Der Bericht basiert auf einer Umfrage unter hundert Organisationen, die in verschiede-
nen Bereichen téatig sind (sexuelle Gesundheit, Bildung, Migration, Sozialarbeit usSw.).
Die Bestandesaufnahme zeigt, dass das Weiterbildungsangebot nach wie vor fragmen-
tiert ist und je nach Region und Berufsfeld unterschiedlich zuganglich und sichtbar ist.
Zwar gibt es viele spezifische Weiterbildungen, doch decken diese den ermittelten Be-
darf noch nicht ausreichend ab oder werden nicht ausreichend genutzt, insbesondere
von Fachpersonen, die im Gesundheitswesen oder mit Menschen mit Migrationsge-
schichte arbeiten.

Abschliessend empfiehlt der Bericht, das Weiterbildungsangebot im Bereich der sexu-
ellen Gesundheit zu verstarken und besser zu koordinieren, wobei die regionalen Rea-
litaten, die spezifischen Bediirfnisse der Schliisselgruppen des NAPS und die Hetero-
genitat der angesprochenen Fachpersonen zu bericksichtigen sind. Der Bericht betont
dariber hinaus, dass vorhandene Informationen lber Weiterbildungsangebote ver-
mehrt sichtbar sein sollten und dass Bildungsanbietende besser unterstiitzt werden
missen, um eine Abdeckung mit Angeboten in der ganzen Schweiz zu gewahrleisten.
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Einleitung

Das NAPS (Nationales Programm «Stopp HIV, Hepatitis B-, Hepatitis C-Virus und se-
xuell (ibertragene Infektionen») startete im Januar 2024. Als Handlungsfeld werden un-
ter anderem «wirksame integrierte und vernetzte Angebote» genannt, die dem fol-
genden Ubergeordneten Ziel dienen: «Evidenzbasierte, stigmatisierungs- und diskrimi-
nierungsfreie sowie bedurfnisorientierte Angebote werden geférdert und weiterentwi-
ckelt. Sie bieten wirksame Beratung, Pravention, Impfung, Testung und Behandlung.
Fachpersonen werden fir evidenzbasierte, bedirfnisgerechte sowie stigmatisierungs-
und diskriminierungsfreie Dienstleistungen geschult». (BAG, 2024, Nationales Pro-
gramm NAPS, S. 24).

Um dieses Ziel zu erreichen, muss das Weiterbildungsangebot in sexueller Gesundheit
fur verschiedene Berufsgruppen in der Schweiz (z.B. Sozialarbeit, Medizin, Bildung,
Migration, Sexarbeit, Behinderung usw.) untersucht werden.

Das Ziel dieses Auftrags war eine explorative Analyse zu verschiedenen Themen: Be-
standesaufnahme des Weiterbildungsangebots im Bereich der sexuellen Gesundheit,
Bekanntheit dieses Angebots in professionellen Netzwerken, Ermittlung méglicher Li-
cken nach thematischen Bereichen oder Regionen sowie Vorschlage fiir Best Practices.

Der erste Schritt des Auftrags bestand darin, im Internet verdffentlichte Weiterbil-
dungsangebote zu erfassen. Dies einerseits Uber eine Stichwortsuche in Suchmaschi-
nen und anderseits auf den Weiterbildungsplattformen, die SGCH bekannt sind und die
regelméassigen Weiterbildungen zum Thema sexuelle Gesundheit publizieren. Diese
Vorgehensweise sollte aufzeigen, wie aufwandig die Suche nach Weiterbildungen in
sexueller Gesundheit ist. Es hat sich gezeigt, dass Weiterbildungen nicht so einfach
auffindbar sind, da die Angebote auf verschiedenen Plattformen im Internet verstreut
sind. Bei einer einfachen Stichwortsuche auf Google werden diese Angebote nur
schwer gefunden. Insbesondere kleine Organisationen, die spezifische Weiterbildun-
gen anbieten, sind mangels einer geeigneten Kommunikationsstrategie kaum sichtbar.
Schliesslich zeigt sich, dass Kl Tools' vor allem lange Weiterbildungen in sexueller Ge-
sundheit wie CAS, DAS und MAS hervorheben. Kurze Weiterbildungen werden ausser
Acht gelassen: Wer nicht bereits in diesem Bereich vernetzt ist, hat bislang kein leis-
tungsstarkes Tool zur Verfiigung, um spezifische Weiterbildungen in sexueller Gesund-
heit zu finden.

Wir haben ebenfalls festgestellt, dass diverse Berufsverbdnde Weiterbildungen fir ihre
Mitarbeitenden oder Mitglieder anbieten. Es gibt also ein reichhaltiges Angebot, das
genutzt werden kénnte, wenn diese Organisationen bereit waren, ihre Weiterbildungen
fur ein breiteres Publikum zu 6ffnen.

Der zweite Schritt des Auftrags bestand in einer Umfrage, die in einem grossen Netz-
werk von Fachpersonen durchgefiihrt wurde, um deren Vorstellungen zum Weiterbil-
dungsangebot in der Schweiz und zu Méglichkeiten flr einen besseren Zugang zu die-
sem Angebot zu erfassen. Der vorliegende Bericht prasentiert die Ergebnisse dieser
Umfrage im Detail. Anschliessend folgen im Fazit Uberlegungen dazu, wie im Rahmen

" Die Tests wurden im April 2025 Gber ChatGPT mit folgender Abfrage durchgefiihrt: «Ich bin Arzt in der Schweiz und
mochte eine kurze Weiterbildung im Bereich Sexuelle Gesundheit absolvieren». Die generierten Antworten lauteten:
CAS und DAS Sexuelle Gesundheit an der HES-SO. Zwei weitere Vorschlage waren fiir die Schweiz nicht relevant.
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des NAPS der Zugang zu Weiterbildungen in sexueller Gesundheit fir professionelle
Netzwerke in der Schweiz verbessert werden kdénnte.

Umfrage in professionellen Netzwerken

1. Methodik
Die Umfrage wurden von SGCH erarbeitet, in Zusammenarbeit mit einer Begleitgruppe
bestehend aus Vertreter*innen der Hochschule Luzern (HSLU), Aids-Hilfe Schweiz
(AHS), Medizinstudierenden und dem BAG als Auftraggeberin.

Die Umfrage wurde liber Kontaktlisten von SGCH und BAG an folgende Organisationen
und Fachstellen verschickt:

= Beratungsstellen fir sexuelle Gesundheit und weitere Teststellen (Voluntary
Counselling and Testing, VCT) in der ganzen Schweiz

= Fachstellen fir sexuelle Gesundheit inklusive Sexualpddagogik und Praven-
tion

» Fachverbande fur sexuelle Gesundheit

= Organisationen, die im Schweizer Netzwerk gegen Méadchenbeschneidung
aktiv sind

= Organisationen der LGBTIQ+-Communities aus der ganzen Schweiz

» Nationale oder regionale Organisationen, die im Bereich Behinderung téatig
sind

= Bildungsinstitutionen inklusive Hochschulen und Universitaten

= QOrganisationen der Gesundheitsférderung, einschliesslich der psychischen
Gesundheit

= Organisationen, die auf der Mailingliste flr Berufe im Gesundheitswesen des
Bundes stehen

= Mitglieder der Eidgendssischen Kommission fur Fragen zu sexuell Gibertrag-
baren Infektionen (EKSI)

Zwei grosse Versendungen wurden von SGCH getétigt, zuerst am 13. September 2024
und dann als Erinnerung am 10. Oktober 2024. Weitere gezielte Versendungen wurden
von SGCH, Mitgliedern und Partner*innenorganisationen von SGCH sowie dem BAG
gemacht, mit der Bitte, den Link zur Umfrage zu streuen, um professionelle Netzwerke
mit Bezug zu den angestrebten Zielen zu erreichen.

Die Datenerhebung lief vom 13. September bis zum 29. Oktober 2024.

2. Anzahl Antworten und Art der befragten Organisationen
Wahrend der Laufzeit der Umfrage haben 100 Personen geantwortet.
Diese vertraten grossmehrheitlich Organisationen, Institutionen, Netzwerke sowie
kommunale, kantonale und eidgenéssische Dienste. Einige Personen antworteten in
Vertretung ihrer Praxis oder ihres privaten Blros, wo sie beispielsweise Dienstleistun-
gen im Bereich Behinderung anbieten.
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Unter den Organisationen, die sich an der Umfrage beteiligt haben, waren am haufigs-
ten Beratungsstellen fur sexuelle Gesundheit. Unter Beratungsstelle sexuelle Gesund-
heit sind jene Stellen zugeordnet, die mindestens ein Angebotin reproduktiver Gesund-
heit und ein Angebot im Bereich HIV/STI aufweisen. An zweiter Stelle sind die anderen
Fachstellen sexuelle Gesundheit. Darunter fallen die Stellen, welche Pravention und
Behandlung von STl anbieten und sich an LGBTIQ+-Communities richten.

Eine einzige Organisation hat doppelt geantwortet, mdglicherweise versehentlich oder
weil zwei verschiedene Personen geantwortet haben.

Beratungsstelle sexuelle Gesundheit
Andere Fachstelle sexuelle Gesundheit
Spital

Hochschule

Integration

Behinderung

Arztpraxis

Sucht/Abhangigkeit

Sexarbeit

Kirche

Jugend

FGM

(leer)

o

5 10 15 20 25 30 35

Abb. 1: Anzahl der Organisationen, die an der Umfrage teilgenommen haben, nach Art der Organisa-
tion, N=100

3. Ergebnisse

Frage 1
Bieten Sie in Ihrer Organisation/Institution/Fachstelle Weiterbildungen im Bereich der

sexuellen Gesundheit fir Fachpersonen an?

68 positive Antworten, 32 negative Antworten (N=100).

Die negativen Antworten kamen von folgenden Organisationskategorien: 13 Bera-
tungsstellen sexuelle Gesundheit, 4 Andere Fachstellensexuelle Gesundheit, 2 Hoch-
schulen, 2 Anlaufstellen fliir medizinische Dienstleistungen, 2 Spitaldienste, 1 kirchliche
Organisation, 1 Organisation aus dem Bereich Suchtmittelerkrankung, 1 aus dem Be-
reich Behinderung, 1 Jugendorganisation und 1 aus dem Bereich Sexarbeit.
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Abb. 2: Anzahl antwortende Organisationen, die Weiterbildungen (WB) anbieten — nach Art der Orga-
nisationen

Kommentar:

Es zeigt sich, dass abgesehen von den Kategorien «kirchliche Organisation» und «Ju-
gendorganisation» alle in Abb. 1 aufgefiihrten Organisationskategorien mit «Ja» geant-
wortet haben. Uberraschend ist jedoch, dass 2 Hochschulen mit «Nein» antworteten.
Damit wird deutlich, dass sexuelle Gesundheit innerhalb von Weiterbildungsprogram-
men zu Gesundheit, Sozialarbeit und Bildung an Hochschulen vermehrt anerkannt wer-
den sollte.

Frage 2
An welche Berufsgruppen richten sich lhre Weiterbildungen? (Mehrfachnennungen

méglich)

Am haufigsten genannt wurden folgende Berufsgruppen (N=68): Fachpersonen in So-
zialarbeit (43/68) und im Bildungswesen (42/68) sowie Pflegepersonal (40/68). Darauf
folgten Fachpersonen in der medizinischen Grundversorgung (28/68), Fachpersonen
im Bereich Migration (25/68) und Behinderung (21/68) und danach Arzt*innen sowie
Fachpersonen der Gynékologie (20/68) und der Psychologie/Psychiatrie (19/68). Am
Schluss kamen die Bereiche Freiheitsentzug (10/68), Pharmazie (9/68) und Polizei
(6/68).
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Unter «Sonstiges» wurden folgende Zielgruppen genannt: Hebammen, Zahnarzt*in-
nen/Dentalhygieniker*innen, Fachpersonen aus dem Suchtbereich, Manner-Tische
und Femmes-Tische, Sexarbeitende, Eltern von Kindern mit Behinderung, Menschen
mit Behinderung, Infektiolog*innen.

Kommentar:

Die Weiterbildungen richten sich in einem ausgewogenen Verhaltnis an die drei wich-
tigsten Berufsgruppen der Allgemeinbevdlkerung: Sozialarbeit, Bildung und Gesund-
heit. Die Weiterbildungen im Bereich der sexuellen Gesundheit beschranken sich somit
eindeutig nicht ausschliesslich auf das Gesundheitswesen, was ein sehr positives Er-
gebnis ist.

Frage 3
Welche der folgenden Inhalte werden in Ihren Weiterbildungen behandelt? (Mehrfach-

nennungen mdoglich)

Die am haufigsten behandelten Themen sind (N=68): Geschlechtliche Vielfalt sowie
sexuelle und romantische Orientierung (44/68); inklusive und diskriminierungsfreie
Kommunikation (40/68); sexuelle und reproduktive Gesundheit (40/68); HIV, virale
Hepatitiden und STI (38/68); sexuelle Rechte (38/68); Kommunikation in Leichter
Sprache (26/68); Institutionsentwicklung (21/68); spezifische Kompetenzen fiir die
psychosoziale Beratung (21/68).

In der Kategorie «Sonstiges» wurden folgende Themen genannt: Madchenbeschnei-
dung (FGMm/Q), Stigmatisierung und Diskriminierung von Menschen mit HIV, Chemsex,
Konsum psychoaktiver Substanzen und sexuelle Gesundheit, Trauma in der Psycholo-
gie, Sexualitat und Behinderung, Workshops zur Kondomanwendung (fiir verbesserte
Kompetenzen von Fachpersonen, das Kondom als Praventionsmittel fir ihre Ziel-
gruppe anzusprechen), Bildung in sexueller Gesundheit, Beurteilung von sexuellem
Verhalten, Diskriminierung und Arbeitsmarkt, Bildung und Gender.

Kommentar:

Es kann festgestellt werden, dass eine Mehrheit Diversitat und einen inklusiven Ansatz
in der Kommunikation nennt. Es handelt sich dabei um eine wichtige Kompetenz, die
Fachpersonen erwerben missen, um den Zugang zu Dienstleistungen im Bereich der
sexuellen Gesundheit fir LGBTIQ+-Personen, fremdsprachige Bevdélkerungsgruppen
und Menschen mit besonderen Bedirfnissen zu verbessern.

Erfreulich ist auch, dass mehr als ein Drittel der Befragten Kommunikation in leichter
Sprache nennt, welche ebenfalls einen besseren Zugang zur sexuellen Gesundheit for-
dert.

Frage 4
Werden lhre Weiterbildungen vor Ort oder online angeboten?

Die Antworten (N=68) lauteten wie folgt: 49/68 vor Ort, 20/68 online.
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Kommentar:

20 Organisationen gaben an, dass sie Online-Weiterbildungen anbieten, was etwa ei-
nem Drittel der Antworten entspricht. Dies ist ein positives Ergebnis, das einen besse-
ren Zugang zu Weiterbildungen in sexueller Gesundheit unabhangig vom Wohn- oder
Arbeitsort ermdglicht.

Frage 5 (Mehrfachnennungen méglich)
Werden Ihre Weiterbildungen intern, extern oder auf Anfrage angeboten? (N=68)

46/68 Antworten: fur interne Mitarbeitende / Mitglieder
43/68 Antworten: auf Anfrage
238/68 Antworten: fur alle Interessierten

Kommentar:

Bemerkenswert ist, dass ein Grossteil der Organisationen Weiterbildungen auf Anfrage
anbietet (mehr als zwei Drittel). Dieses sehr erfreuliche Resultat deutet darauf hin, dass
ein relativ umfangreiches Weiterbildungsangebot besteht und sich dieses dem Bedarf
der verschiedenen Berufsgruppen anpasst. Die Bewerbung von Weiterbildungen auf
Anfrage gestaltet sich jedoch schwierig, da die bekannten Weiterbildungsplattformen
selten Angebote auf Anfrage auffihren.

Zusatzfrage 5

Falls Ihre Weiterbildungen oder einige davon auf Ihre Mitarbeitenden, Mitglieder oder
Studierenden beschrankt sind: Waren Sie bereit, diese flir ein breiteres Publikum zu
o6ffnen? (N=53)

Uber die Halfte der Befragten beantworten diese Frage mit «Ja» (23/53). 10 Personen
antworten mit «Nein», 20 mit «Weiss nicht».

Kommentar:

Es ist positiv zu vermerken, dass ein grosser Teil der Organisationen bereit ist, ihre
Weiterbildungen flir ein breiteres Publikum zu 6ffnen. Hier liegt ein Potenzial fur Wei-
terbildungsangebote, das genutzt werden kénnte.

Frage 6
Werden Ihre Weiterbildungen unter Einbezug von Mitgliedern von NAPS-Schlissel-

gruppen erarbeitet und/oder durchgefiihrt? (N=68)

43/68 «Nein»; 19/68 «Ja»; 6/68 wissen es nicht.
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Zusatzfrage 6 (Mehrfachnennungen méglich)
Welche NAPS-Schliisselgruppen? beziehen Sie in Ihre Weiterbildungen (Vorbereitung
und/oder Durchfiihrung) ein? (N=19)

Die am h&ufigsten genannte Gruppe sind MSM (15/19). Darauf folgen Menschen mit
HIV, Hepatitis B oder Hepatitis C (10/19), Menschen aus Lindern mit erhdhter Pra-
valenz (9/19), trans Menschen (8/19) und Sexarbeitende (5/19).

Kommentar: Fast ein Drittel der Organisationen bezieht Personen, die Teil der NAPS-
Schliusselgruppen sind, in die Vorbereitung oder Durchflihrung der Weiterbildungen
ein. Die Ergebnisse spiegeln den communitybasierten, emanzipativen und partizipati-
ven Ansatz wider, der die HIV-Pravention und HIV-Behandlung seit Beginn der Epide-
mie pragt. Die Frage 6 bezog sich auf Organisationen, die sich speziell an eine Schlis-
selgruppe des NAPS richten, sodass ein Teil der befragten Organisationen nicht ange-
sprochen war. Dies bedeutet jedoch nicht, dass diese anderen Organisationen den
Grundsatz der Partizipation nicht fiir andere Zielgruppen anwenden (z.B. Peer Educa-
tion mit Jugendlichen, Selbstvertretung durch Menschen mit Behinderungen).

Frage 7
Haben Sie Bedarf an Verbreitungskanalen, um Ihre Weiterbildungen besser bekannt zu

machen (z.B. Plattformen)? (N=68)

49/68: Nein
13/68: Ja, fur gewisse Weiterbildungen
6/68: Ja, fur den grossten Teil der Weiterbildungen

Zusatzfrage 7
Fiir welche Weiterbildungen wiirden Sie Verbreitungskanile benétigen? (N=68)

Es gingen 16/68 Antworten zu folgenden Themen ein: «Ma&dchenbeschneidung
FGM/C; Hepatitiden; Sexualitat und Alter / Pflege zu Hause / Spitex; Behinderung, se-
xuelle Gewalt; HIV-STI; sexuelle Gesundheit von lesbischen, bi- oder pansexuellen und
queeren Personen; SOGI [Sexual Orientation and Gender Identity]; Nicht-Binaritat; in-
klusive Sprache und Akzeptanz».

Eine Bemerkung ist uns besonders aufgefallen: «Niedergelassene Arzt*innen sind
schwer zu erreichen, um ihnen Weiterbildungsangebote bekannt zu machen».

2 Zur Erinnerung: Die folgenden Personen gehdren zu den Schliisselgruppen des NAPS (in alphabetischer Reihen-
folge):

Menschen aus Landern, die eine erhdhte Pravalenz von sexuell iibertragenen Krankheitserregern haben

Menschen, die Drogen injizieren, inhalieren oder sniffen

Menschen, die im In- oder Ausland fiir Sex bezahlen

Menschen, die mit HIV, dem Hepatitis B- oder Hepatitis C-Virus und/oder weiteren STIs leben sowie deren sexuellen
Kontakte

Menschen, die sexuelle Dienstleistungen gegen Geld anbieten

Menschen im Freiheitsentzug

Schwule, bisexuelle, queere und andere Manner, die Sex mit Mannern haben (MSM)

Trans Menschen

(Quelle: https://www.bag.admin.ch/bag/de/home/strategie-und-politik/nationale-gesundheitsstrategien/nationales-pro-
gramm-hiv-hep-sti-naps/schluesselgruppen-naps.html [25.09.2024])
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Kommentar:

Dieses Ergebnis zeigt, dass der Bedarf an Plattformen und Verbreitungskanalen zur
Bewerbung von Weiterbildungsangeboten unter den befragten Organisationen nicht
sehr gross ist (6/68). Fiir bestimmte Weiterbildungen kénnte jedoch ein spezieller Ver-
breitungskanal sinnvoll sein, da 13 Organisationen diesen Bedarf gedussert und meist
auch Themen angegeben haben.

Es geht hier bekanntlich um die Sichtweise der Anbietenden und nicht um die der Per-
sonen, die nach Weiterbildungsangeboten suchen. Wie in der Einleitung erwahnt, ist es
relativ schwierig, Weiterbildungen zu finden, wenn man die Plattformen und Webseiten
der Anbietenden im Bereich der sexuellen Gesundheit und des NAPS nicht bereits
kennt. Zudem sind bestimmte Berufsgruppen schwieriger zu erreichen, wie eine Be-
merkung zur Zusatzfrage 7 hervorhebt. Hier bréduchte es eine Strategie zur Stéarkung
der Weiterbildung fiir Fachpersonen mit spezifischen Berufsprofilen, die mit den
Schlusselgruppen des NAPS zu tun haben.

Frage 8 (Mehrfachnennungen méglich)

Ziel unserer Umfrage ist es, die Licken bei Weiterbildungsangeboten im Bereich der
sexuellen Gesundheit, insbesondere im Zusammenhang mit der Pravention von HIV,
viralen Hepatitiden und anderen STI, zu identifizieren. Welche Themen fehlen lhrer
Meinung nach am meisten in den Weiterbildungen? (N=100)

Die 51 eingegangenen Antworten zeigen folgende Liicken auf (Anzahl Nennungen in
Klammern):

= STI (5): in Verbindung mit HIV (U=U [Undetectable = Untransmittable]) (2);
Chlamydien und bakterielle Infektionen (1); wie kénnen diese gegentber Men-
schen mit Migrationsgeschichte angesprochen werden (Pravalenz usw.) (1);
neue Strategien (1); Kostensenkung beim Testing (1); Behinderung (auch
Kund*innen der Sexarbeit) (2); interkulturelle Dimension in Verbindung mit jun-
gen Menschen (1)

= HIV (4): Sensibilisierung von Patient*innen, die mit HIV leben (1); psychosoziale
Auswirkungen von HIV / Zugang zu PrEP/PEP (2); Menschen mit HIV (1); Wis-
sensvermittlung tiber Diskriminierung und HIV fiir Pflegepersonal (1)

» Sexualitdt und Alter (2): Senior*innen (mit HIV); HIV-Risiko ab 50 Jahren

* Virale Hepatitiden (2): in Verbindung mit Substanzkonsum und Sexualitt; in
Verbindung mit Menschen mit Migrationsgeschichte (1); regelmiassige Updates
fir Pflegepersonal (1)

* Férderung der Kondomanwendung (1)

= Behinderung (4): atypische Sexualitaten (1); geistige Behinderung (1)

=  LGBTIQ+ (3): trans und lesbische Menschen (1); Eltern von LGBTIQ+-Personen
(1); sexuelle Gesundheit (1)

= Sexualitdt und Sucht (2): Fachpersonen in sexueller Gesundheit schulen (1)

= Sexuelle Rechte (1)

= Sexarbeit (2): in Verbindung mit STI / sexueller Gesundheit und Migrationsge-
schichte
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*  Gewalt (2): in Verbindung mit der Kirche (1)

» Leichte Sprache (3): um Menschen ohne Bildungsabschluss zu erreichen (1)

» Gesprachsfiihrung (2)

=  Kommunikation fiir Zielgruppen (2): Material fiir Weiterbildungen (bspw. Videos
in mehreren Sprachen) (1)

= Online-Kurse fiir medizinisches Personal (1)

Ein fehlendes Thema wurde am Ende der Umfrage unter «Bemerkungen» erwahnt:
«Interkulturelle Sexualpadagogik: Umgang mit unterschiedlichen Wertvorstellungen
und Normen, wie Religion die sexuelle Selbstbestimmung einschrankt und die Vielfalt
behindern kann».

Kommentar: Die Antworten zeigen, dass die Organisationen in ihrer Praxis einen spe-
zifischen Weiterbildungsbedarf feststellen. So fordern beispielsweise Organisationen,
die im Bereich Behinderung tatig sind, mehr Weiterbildungen zum Thema «Sexualitat
und Behinderung», wahrend im Bereich Sucht mehr Weiterbildungen zum Thema «Se-
xualitdt und Suchtmittelkonsum» gewlinscht werden usw. Es scheint wichtig, beste-
hende Weiterbildungsangebote besser bekannt zu machen und Licken in bestimmten
Bereichen wie beispielsweise Sexarbeit, Behinderung, Kirche oder Sexualitat im Alter
zu eruieren.

Frage 9 (Mehrfachnennungen méglich)

Welche Fachpersonen hatten den gréssten Bedarf an Weiterbildungsangeboten im Be-
reich der sexuellen Gesundheit, insbesondere im Zusammenhang mit der Pravention
von HIV, viralen Hepatitiden und anderen STI? (N=100)

Die 3 am haufigsten zitierten Berufsgruppen sind: Fachpersonen der medizinischen
Grundversorgung (63/100), das Pflegepersonal (58/100) und Fachpersonen im Migra-
tionsbereich (537/100).

In der Kategorie «Sonstiges» wurden folgende Berufsgruppen genannt: Schulleitungen
und Lehrpersonen, Masseur*innen / Physiotherapeut*innen / Ergotherapeut*innen,
Medienschaffende, Sexarbeitende und Fachpersonen, die mit Sexarbeitenden téatig
sind, Zahnarzt*innen. 4 Personen beantworteten die Frage mit «Weiss nicht» und 2
meinten, dass alle Berufsgruppen geschult werden sollten.
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Abb. 3: Berufsgruppen, die den gréssten Bedarf an Weiterbildungsangeboten zu sexueller Gesund-
heit sowie HIV, viralen Hepatitiden und anderen STI hdtten (N=100)

Kommentar: Aus den Antworten auf diese Frage geht klar hervor, dass nach Meinung
der Befragten Fachpersonen der Medizin und der Pflege mehr Weiterbildungen zum
Thema sexuelle Gesundheit absolvieren sollten. Aufgrund ihrer Erfahrungen in der Pra-
xis und ihrer Weiterbildungsvorschldge nannten viele Befragte mehrere Berufsgrup-
pen. Um die Antworten genauer auszuwerten, ware eine eingehendere Analyse notig.

Frage 10
Kennen Sie Beispiele fir gelungene Weiterbildungen, die Sie uns mitteilen mdchten

(z.B. im Ausland, in einem bestimmten Themenbereich usw.)? (N=100)
12 Personen beantworteten diese Frage und machten folgende Vorschlage:

e MAS Sexuelle Gesundheit im Bildungs-, Gesundheits- und Sozialbereich (inkl.

CAS)
e CAS Behinderung und Sexualitat
e HepCare

e Aids-Hilfe Schweiz - Academy

o Weiterbildungen der Stiftung PROFA

e Flaggensystem SGCH

e 3D-Tagung Baselland von der Gesundheitsférderung BL

e Weiterbildung «Du Coeur au Corps» von Catherine Agthe (auf Anfrage von In-
stitutionen - Behinderung)

e Weiterbildung I-CARE (Improving Care and Access for Rainbow Equity) als E-
Learning-Kurs fiir Fachpersonen im Gesundheitswesen

e Online-Kurs / Modul fir alle Pflegenden in den Bundesasylzentren
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https://www.hslu.ch/de-ch/soziale-arbeit/weiterbildung/studienprogramm/mas/sexuelle-gesundheit/?sourceurl=/m132
https://www.hslu.ch/de-ch/soziale-arbeit/weiterbildung/studienprogramm/cas/behinderung-und-sexualitaet/
https://www.hepcare.ch/
https://aids.ch/academy/weiterbildungen/
https://www.profa.ch/programme-formations
https://www.sexuelle-gesundheit.ch/was-wir-tun/schulungen-vortraege/flaggensystem-flag-system
https://www.baselland.ch/politik-und-behorden/direktionen/volkswirtschafts-und-gesundheitsdirektion/amt-fur-gesundheit/gesundheitsfoerderung/agenda-veranstaltungen/3d-tagung-fachtagung-jugend
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Weitere Antwort:

Ein Projekt in Zusammenarbeit mit Femmes-Tische und Manner-Tische flir Communi-
ties aus Landern mit hoher Pravalenz (keine Weiterbildung): https://www.femmesti-
sche.ch

Kommentar:

Die eingegangenen Best Practice-Beispiele bewirkten im Rahmen dieses Mandats die
Entwicklung eines Produkts, um diese Angebote bekannt zu machen. SGCH hat dazu
auf der eigenen Website eine spezielle Unterseite eingerichtet, um Weiterbildungen in
sexueller Gesundheit thematisch gegliedert aufzuschalten.

Fazit und Empfehlungen

Die Umfrage bildet die Antworten von 100 regionalen oder nationalen Organisationen
in der Schweiz ab und weist eine gute Durchmischung beziiglich Themen und Fachge-
bieten auf. Organisationen im Bereich der sexuellen Gesundheit sind jedoch Uberrepra-
sentiert. Es fallt positiv auf, dass Weiterbildungen in sexueller Gesundheit in der Sozi-
alarbeit, im Bildungswesen und in weiteren Fachgebieten stark prdsent sind. Das
Thema sexuelle Gesundheit beschrédnkt sich somit nicht nur auf das Gesundheitswe-
sen.

Auf die Frage nach den am meisten vermittelten Inhalten gaben die Befragten am hau-
figsten «Diversitat und inklusive Kommunikation» an. Dieses Ergebnis ist erfreulich, da
es dazu beitragt, dass LGBTIQ+-Personen, fremdsprachige Bevélkerungsgruppen und
Menschen mit besonderen Bedirfnissen Zugang zu Gesundheits-, Sozial- und Bil-
dungsangeboten erhalten. Die aktuelle Forschung in Bezug auf LGBTIQ+-Personen
zeigt diesbeziglich grosse Licken auf und betont die Notwendigkeit, den Zugang die-
ser Bevolkerungsgruppe zu sexueller Gesundheit zu verstarken®. Zudem zeigt sich,
dass Weiterbildungen fiur NAPS-Schliisselgruppen in der Regel Vertretende dieser
Gruppen in die Vorbereitung und Durchfiihrung einbeziehen. Dieser partizipative An-
satz entspricht einer menschenrechtsbasierten Bildung und erhdht die Wirksamkeit.

Der Zugang zu Weiterbildungen kann aufgrund der Antworten der befragten Organisa-
tionen als gut bewertet werden. Die Veranstaltungen werden haufig online angeboten,
sie kdnnten potenziell fir ein breiteres Publikum ge6ffnet und auf Anfrage durchge-
fahrt werden.

Die Verbreitungskanale fur Weiterbildungsangebote schatzt die Mehrheit der befrag-
ten Organisationen als ausreichend ein (nur 6 von 68 sind der Meinung, dass sie zu-
satzliche Kanale fir ihr gesamtes Weiterbildungsangebot benétigen, 13 mdchten dies
nur fir bestimmte Weiterbildungen).

3 Z.B.:https://www.reiso.org/articles/themes/genre/5288-l-acces-a-la-sante-pour-les-personnes-lgbtiq (abgerufen am
26.02.2025)
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In Bezug auf die angebotenen Weiterbildungen wiesen die Befragten auf thematische
Licken hin, insbesondere zu STl und HIV (z. B. U=U, Testing, Sexarbeit, Behinderung),
zu LGBTIQ+-Themen und zu Leichter Sprache. Aus den Antworten ergibt sich, dass
Gesundheitsnetzwerke (Fachpersonen der medizinischen Grundversorgung und
Pflege) sowie Fachpersonen, die im Migrationsbereich tatig sind, den gréssten Bedarf
an zusatzlichen Weiterbildungsangeboten in sexueller Gesundheit sowie zu HIV / vira-
len Hepatitiden und anderen STI hatten.

Beziiglich Weiterbildungsbedarf in sexueller Gesundheit wurden diverse Hinweise for-
muliert. Zunachst fehlt es einigen Organisationen an finanziellen Mitteln, um mehr Wei-
terbildungen zu organisieren. Es wurde auch vorgeschlagen, das Thema sexuelle Ge-
sundheit und STI in bestehende Weiterbildungen zu integrieren. Eine konkrete Forde-
rung wurde schliesslich beziglich Beratungsstellen fir sexuelle Gesundheit formuliert:
Der Bedarf an detaillierten Updates zu Bedingungen und Ablauf beim STI-Testing.

Zusammenfassend hat die Umfrage ergeben, dass es bei den 100 befragten Organisa-
tionen wenig Bedarf an zusétzlichen Plattformen oder Verbreitungskanalen fir beste-
hende Weiterbildungen gibt. Relativierend ist jedoch anzumerken, dass einige Bil-
dungsanbietende finanzielle Schwierigkeiten haben und kaum neue Weiterbildungen
generieren kénnen, weswegen sie keine zusédtzliche Verbreitung ihrer Angebote win-
schen. Das diesbezligliche Umfrageresultat muss also mit Vorsicht beurteilt werden.
Weiter ergab die Analyse von SGCH, dass es relativ schwierig ist, eine Weiterbildung in
sexueller Gesundheit zu finden, wenn man das ganze Netzwerk der sexuellen Gesund-
heit noch nicht kennt (mit Ausnahme von CAS-DAS-MAS-Bildungsgéngen, die iiber
Suchmaschinen leicht gefunden werden).

Ferner zeigte sich deutlich, dass nach Einschatzung der Befragten bestimmte Berufs-
gruppen vermehrt an Weiterbildungen teilnehmen sollten, wie zum Beispiel Arzt*innen
der Grundversorgung und Fachpersonen der Pflege. Hiirden fir deren Teilnahme an
entsprechenden Weiterbildungen kénnten verschiedene Ursachen haben: Es mangelt
allenfalls an Informationen zu bestehenden Weiterbildungen oder diese sind nicht spe-
zifisch auf die Berufsgruppe ausgerichtet, oder aber es fehlen Kapazitaten, Motivation
oder Strukturen, um sich weiterzubilden.

Aufgrund der Umfrageergebnisse hat SGCH eine Unterseite auf der eigenen Webseite
eingerichtet, um die wichtigsten Anbietenden von Weiterbildungen vorzustellen. Die
Seite gibt es auf Deutsch und Franzésisch und bildet das bestehende Weiterbildungs-
angebot gemass Stossrichtungen des NAPS ab. Die aufgefiihrten Weiterbildungsange-
bote miissen diversen Kriterien von SGCH geniigen (regionales Angebot, Online-An-
kiindigung, regelméssig wiederholtes Angebot, von einer juristischen Person bereitge-
stellt).

Diese Seite ist tiber die folgenden Links abrufbar:

e DE: https://www.sexuelle-gesundheit.ch/was-wir-tun/schulungen-vor-
traege/wichtigste-anbieter-von-weiterbildungangeboten
e FR: https://www.sante-sexuelle.ch/nos-activites/formations-con-

ferences/principaux-prestataires-de-formation-continue
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Die italienische Seite verweist auf die deutschsprachige und die franzdsischsprachige
Seite, da es keine Angebote in italienischer Sprache gibt, die den Kriterien von SGCH
entsprechen. Die Angebote werden laufend aktualisiert.

Abschliessend sah das Mandat des BAG an SGCH vor, Best Practices bzgl. Weiterbil-
dungen und deren Verbreitung aus dem Ausland aufzuzeigen. Einige dieser Beispiele

sind:

Weiterbildungsseite des UNESCO-L ehrstuhls fiir Menschenrechte in Frankreich
Deutsche Aidshilfe

isp-Sexualpadagogik in Deutschland

Empowerment fur Diversitat in Deutschland

Aus den Best Practice Beispielen kann entnommen werden, dass eine flir die Schweiz
zugeschnittene Zusammenstellung von Weiterbildungsangeboten, welche die Schlis-
selkenntnisse und- kompetenzen des NAPS aufgreifen, eine sinnvolle Verbreitungs-
moglichkeit wére. Weiterbildungen zur sexuellen Gesundheit kdnnten zudem auf den
Verbreitungsplattformen der wichtigsten Branchen berlicksichtigt werden.
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https://formation-sante-sexuelle.fr/formations-a-distance.html
https://lernen.aidshilfe.de/
https://www.isp-sexualpaedagogik.org/
https://diversity.charite.de/diversity_projekte/empowerment_fuer_diversitaet

